
【 1 】 
SNS投稿による店舗ランキング加点  

追加特典についてのお知らせ  



現在店舗様管理画面より申請可能な「 SNS投稿ランキング加点」に  
新たな加点要素を追加いたします！  

店舗様管理画面から指定のポストを投稿後、 
申請・審査承認後ランキングにポイント加点 

店舗様管理画面から指定のポストを投稿後、 
申請・審査承認後ランキングにポイント加点 

Xプロフィール欄にバニラ求人ページ URLを設定で 
さらにランキングポイントを追加！  

SNS投稿ランキング加点について  

現状 

投稿完了後の申請の確認時にプロフィール欄を確認させていただきます。  
詳細については次ページをご確認ください。  



①X通常アカウントの場合  

下記のいずれかでバニラ求人ページのアドレスを設定いただけ
れば追加加点の対象とさせていただきます。 

A：bio(プロフィール )欄 
求人ページのURLをリンク状態になるよう記載お願いいた
します。 

A

B

B：ウェブサイト欄  
「プロフィール編集」から設定可能な「ウェブサイト」の項目
に求人ページのURLを設定おねがいいたします。 

▼申請について 
別途申請は不要です。通常の投稿申請の際に運営側でアカウ
ントを確認させていただく際に、上記いずれかの設定を確認出
来次第、加点対応を行います。 
 
▼求人ページURLについて 
SNSから求人ページへ流入するユーザーは応募意欲も高いた
め、より応募へ繋がるようオフィシャライズ URLの設定を推奨
いたします。 



②Xproアカウントの場合  

下記のいずれかでバニラ求人ページのアドレスを設定いただけ
れば追加加点の対象とさせていただきます。 

A：bio(プロフィール )欄 
求人ページのURLをリンク状態になるよう記載お願いいた
します。 

A

B

B：ウェブサイト欄  
「プロフィール編集」から設定可能な「ウェブサイト」の項目
に求人ページのURLを設定おねがいいたします。 

※注意事項 
Xproアカウントは無料で登録が可能ですが、著作権、肖像権
に反するなどXの規約に反した誤った利用を行うと凍結のリス
クがございます。 
バニラから推奨しているものではございませんのでご留意くだ
さい。 

C

C： 所在地欄  ※Xproアカウントのみ 
アカウントの「所在地」をオンにしている場合使用可能な項目と
なります。 



加点スケジュールについて  

加点期間 

2024年10月14日(月)更新分～終了時期未定  

申請について 

プロフィール設定の別途申請は不要 です。 
通常のXポスト投稿申請の際に運営側でアカウントを確認させていただきます。プロフィール欄のいずれかにバニラ
求人ページURLの設定を確認出来次第、追加加点の対応をいたします。 

加点スケジュール 

例①：9月26日(木)～10月2日(水)の間に投稿完了申請を行う場合  
　　　→10月7日(月)更新時…通常ポイントの加点  
　　　→10月14日(月)更新時…通常ポイント＋プロフィール加点追加  
　　　　以降もプロフィール加点は常時加点  
 
例②：10月3日(木)～10月9日(水)の間に投稿完了申請を行う場合  
　　　→10月14日(月)更新時…通常ポイント＋プロフィール加点追加  
　　　→10月21日(月)更新時…通常ポイント＋プロフィール加点追加  
　　　　以降もプロフィール加点は常時加点  
 
※X投稿加点について詳細はこちら 
※一度確認させていただいて以降常時加点は行いますが、定期的にアカウントの確認はさせていただき、URLの確
認ができない場合は告知なく加点を終了させていただく場合がございます。 

https://bit.ly/3av6i52


【 2 】 
期間限定！ 

リンク設置に伴う店舗ランキング加点  
増加のお知らせ  



サイトスコアの特典として付与している 店舗ランキング加点 を 
期間限定で2倍！増加させていただきます！  

・バニラ掲載ページのオフィシャライズ化 (PC/SP) 
・年齢認証ページ設置リンク (PC/SP) 

【期間限定】店舗ランキング加点ポイント増加  

増加対象となるリンク

増加期間 

2024年10月7日(月)更新分～12月30日(月)更新分  ※3ヶ月間 

申請について 

既にスコア加点を付与させていただいている店舗様は自動的に増加させていただきま
すので、別途申請は不要となります。 
現在スコア未申請の店舗様で、10月7日更新分よりスコア加点をご希望の場合は【 
10月2日(水)まで 】に店舗様管理画面より申請をお願いいたします。 
上記に間に合わない場合は順次審査の上、次週より加点対象とさせていただきます。 


